
 

 

 

 

 

 
 

BUPATI SANGGAU 
  

 

Yth 1. Para Kepala Perangkat Daerah Kabupaten Sanggau 
 2. Para Camat se – Kabupaten Sanggau 

 

 
 

SURAT EDARAN 
NOMOR : 800.1.6.2 / 337 /BKPSDM-C 

 

TENTANG 
PELAKSANAAN APEL PAGI DAN APEL SORE  

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN SANGGAU 
 

 
 

A. Latar Belakang 
 

Dalam rangka mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, 

menciptakan Aparatur Sipil Negara (ASN) dan Tenaga Kontrak yang disiplin, 

bertanggung jawab, dan berintegritas tinggi, diperlukan pembinaan yang 

berkelanjutan melalui berbagai pendekatan, termasuk pelaksanaan apel pagi dan 

apel sore di lingkungan Pemerintah Kabupaten Sanggau, hal ini menjadi bagian 

dari upaya untuk mewujudkan budaya kerja yang baik dalam membentuk sikap 

kedisiplinan, tanggung jawab, dan etos kerja. 
 

Melalui pelaksanaan Apel Pagi dan Apel Sore, pimpinan dapat 

menyampaikan informasi, arahan, serta evaluasi kinerja secara langsung kepada 

seluruh Aparatur Sipil Negara dan Tenaga Kontrak serta membangun semangat 

kebersamaan dalam membentuk budaya kerja yang positif di lingkungan kerja. 
 

Surat Edaran ini sebagai dasar dan acuan bagi pelaksanaan apel pagi dan 

apel sore secara rutin, tertib, dan konsisten di seluruh perangkat daerah. 

 

B. Tujuan 
 

1. Meningkatkan Disiplin dan Tanggung Jawab 

Menumbuhkan budaya kerja yang disiplin dan bertanggung jawab melalui 

kehadiran dalam apel sebagai bagian dari rutinitas kerja Aparatur Sipil 

Negara dan tenaga kontrak. 
 

2. Membangun Komunikasi dan Koordinasi yang Efektif 

Menjadikan apel sebagai sarana untuk menyampaikan informasi, kebijakan, 

dan arahan pimpinan secara langsung dan menyeluruh kepada seluruh 

Aparatur Sipil Negara dan Tenaga Kontrak. 
 

3. Meningkatkan Rasa Kebersamaan dan Loyalitas 

Menguatkan semangat kebersamaan, kekompakan, dan loyalitas Aparatur 

Sipil Negara dan Tenaga Kontrak terhadap instansi dan pemerintah daerah. 



 

4. Memfasilitasi Pembinaan dan Pengawasan Kinerja 

Memberikan kesempatan bagi pimpinan untuk melakukan pembinaan 

mental dan moral serta melakukan evaluasi terhadap kehadiran dan disiplin 

Aparatur Sipil Negara dan Tenaga Kontrak. 
 

5. Menumbuhkan Budaya Kerja Positif 

Menjadikan apel sebagai wadah internalisasi nilai-nilai ASN seperti integritas, 

profesionalisme, pelayanan publik, akuntabilitas dan semangat nasionalisme. 

 

C. Ruang Lingkup 

Surat Edaran ini berlaku bagi seluruh Aparatur Sipil Negara dan Tenaga Kontrak 

di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Sanggau. 

 

D. Dasar Hukum 
 

1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara. 
 

2. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai 

Negeri Sipil sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 

17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil. 
 

3. Peraturan Pemerintah Nomor 49 Tahun 2021 tentang Manajemen Pegawai 

Pemerintah dengan Perjanjian Kerja. 
 

4. Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang Disiplin Pegawai Negeri 

Sipil. 
 

5. Peraturan Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor 6 Tahun 2022 tentang 

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang 

Disiplin Pegawai Negeri Sipil. 

 
E. Isi Surat Edaran 

 

1. Kewajiban Mengikuti Apel Pagi dan Apel Sore 

Seluruh Aparatur Sipil Negara dan Tenaga Kontrak wajib mengikuti Apel Pagi 

dan Apel Sore setiap hari kerja, kecuali yang sedang menjalani cuti, izin, 

sakit, atau memiliki alasan yang sah dan dapat dibuktikan dengan 

data/dokumen pendukung. 
 

2. Waktu Pelaksanaan Apel 

a. Apel Pagi dilaksanakan setiap hari Senin s.d. Kamis pukul 07.30 WIB. 

b. Apel Sore dilaksanakan setiap hari Senin s.d. Jumat pukul 15.45 WIB. 

c. Khusus hari Jumat, Apel Pagi ditiadakan dan diganti dengan kegiatan 

Olahraga Bersama, sedangkan Apel Sore tetap dilaksanakan sesuai 

jadwal. 
 

3. Susunan Petugas Apel Pagi dan Apel Sore  
 

a. Pembina Apel adalah Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama/Kepala Unit 

Kerja, Pejabat Administrator, atau Pejabat Fungsional Ahli Madya. 








